CHARTE DE L'ASSOCIATION
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Une OUVERTURE 2 TOUS Sans DiSCRiMinaTion

Avant tout, assurer un accueil convivial, une écoute attentive, une
disponibilité de tout instant,

Lutter contre le replilié a la solitude et en premier lieu I'isolement
des plus démunis,

Partager le plaisir de la rencontre.

Une anima'rioq GLOBALE, SOCiaLe €T CULTURELLE
a L'ECHELON D'UA QUARTIER

Mettre en valeur la diversitédes hé\_bitants du quartier,

Jeter des ¢passerelles | entre géneérations, entre personnes
d’origines et de milieux sociaux et culturels divers, entre
membres d’une méme famille.

UNE DYRaMiQUE COLLECTIVE, SOLiDAIRE €T PaRTiCiPATiIVE
Permettre a chacun de trouver sa place et d'étre valorisé,
Construire et réussir ensemble,

Etre acteur plutot que consommateur,

Promouvoir une citoyenneté active.

Une FORCE DE PROPOSITION PERTINEATE
PanS LaCTiOn SOciaLe

Se préoccuper de tout mais ne pas s'occuper de tout,

Construire en réseau une réponse avec les différents partenaires,
Veiller aux besoins des habitants,

Susciter et soutenir leurs projets.




