
 
Association Espace 19 – Paris 19ème - www.espace19.org – recrute  

 

Animateur.rice-coordinateur.rice « Familles » (H/F) 

CDD 8 mois temps plein 

 

 

Type de contrat et horaires : CDD Temps plein 35 h dans le cadre d’un remplacement  

Rémunération : à partir de 2.304 euros bruts/mois selon expérience et qualification et en lien avec la 

convention collective des centres sociaux (ALISFA-idcc 1261).  

Lieu : Paris 19ème. 

Date de début envisagée : Décembre 2023 jusqu’à juillet 2024 

Diplôme et qualification : de formation minimale, Bac +2 / Bac+3 dans le domaine de la parentalité, de 

l’accompagnement des familles : DE CESF, DE EJE, DEJEPS ou licence, etc. 

Disponibilité : Travail 2 samedi sur 3 en période scolaire et ponctuellement en soirées 

  

 

Quelques mots sur Espace 19 :   
 

Notre projet associatif (www.espace19.org) a pour objectifs de créer de la vie dans le quartier, de favoriser la 

rencontre et la solidarité, d’agir pour l'accès aux droits, à la santé, à la culture, aux savoirs, et de promouvoir ainsi la 

citoyenneté et l'autonomie. Elle touche des habitants de tous les âges, depuis la petite enfance jusqu’aux seniors.  

L’association compte 11 structures situées dans le Nord du 19ème arrondissement : 4 centres sociaux et culturels, 3 

structures d’accueil de petite enfance ayant un projet spécifique d’accompagnement des familles et des enfants, un 

service Espace 19 Insertion (accompagnement de bénéficiaires du RSA et actions d’insertion professionnelle), une 

ludothèque « EspaceLudo » qui est aussi un espace de projets pour les familles et les enfants, un espace public 

numérique, une équipe promotion de la santé et médiation socioculturelle. Elle développe chaque année de nouveaux 

projets, impliquant les habitants au côté de nos équipes. Elle est notamment impliquée dans la création et la gestion 

d’un nouveau Tiers Lieu sur la petite ceinture, le TLM et d’une coopérative alimentaire, émergeant du pôle santé 

d’Espace 19. 

L’association compte 270 bénévoles et une centaine de salariés. Elle a accompagné près de 2450 familles en 2022. 

 

Participer au projet d’EspaceLudo 

 

Espace Ludo est un lieu de ressources et de proximité dédié aux parents, avec le jeu comme fil conducteur. Dans un 

espace de 300 m2 au cœur de la halle Secrétan, ancien marché couvert, nous animons depuis 2015 ce projet dédié aux 

familles et au soutien à la parentalité sous des formes diverses ; en privilégiant des temps d’échanges, d’écoute, de 

rencontres, d’information et d’activités intergénérationnelles, avec comme thème central le jeu et les activités 

ludiques.  

Depuis 7 ans, une équipe de professionnels met à disposition différents médiums afin de  favoriser le lien parents-

enfants. En tant que ludothèque, nous participons à l'éveil cognitif, social, de la personnalité de l'enfant, et à la 

facilitation du lien enfants-parents via notamment la découverte des compétences de son enfant à travers le jeu et la 

participation à un éveil culturel.  

http://www.espace19.org/
http://www.espace19.org/


 
EspaceLudo a été agréé « lieu ressources parentalité » par la CAF de Paris en 2023 et le poste s’inscrit notamment 

dans le développement de cet axe de projet. 

Missions :  

 En lien avec la responsable d’EspaceLudo, qui sera votre responsable hiérarchique, vous serez chargé(e) de :  

La mise en œuvre du projet lieu ressources parentalité agréé par la Caisse d’Allocations Familiales : écoute et 

orientation des parents, mise en place de permanences et d’accompagnement individualisé, développement de 

partenariats, évaluation des actions et programmation d’événements ou temps collectifs. 

La coordination et l’animation des projets portés par EspaceLudo dans le cadre du dispositif  REAAP (réseau d’écoute 

et d’appui et d’accompagnement des parents) : ateliers parents-enfants, temps d’échanges à destination des parents, 

intervention de professionnels, etc. 

L’Animation des temps d’accueil ouvert à tout le public de la ludothèque : installer l’espace, participer à la mise en 

jeu, contribuer à la convivialité et aux échanges, être à l’écoute des familles et enfants,  accueil de groupes, être garant 

du respect des règles de vie, rangement ; 

La participation aux projets transversaux de la structure, y compris pour construire des passerelles avec le volet 

ludique du projet d’EspaceLudo. 

La contribution à l’évaluation des actions et la réalisation des bilans, en appui de sa responsable. 

La participation à des réseaux et à des réunions avec les partenaires locaux. 

La participation au projet associatif global et à des actions transversales avec les différentes structures d’Espace 19, 

notamment avec les coordinateurs animation collectif familles des 4 centres sociaux d’Espace 19.  

 

Compétences : 

 Compétences en termes d’écoute et d’accompagnement des familles et de développement de l’enfant. 

 Maîtrise des différentes techniques d’animation d’ateliers. 

 Maitrise de la méthodologie de gestion de projets. 

 Capacité à nouer des relations avec des publics d’âges différents dans un contexte interculturel et 

intergénérationnel. 

 Bonne aptitude relationnelle et d’écoute ; capacité d’analyse de sa pratique professionnelle. 

 Capacité d’organisation et d’agilité ; aptitude à gérer des tâches variées requérant des compétences 

diverses. 

 Appétence pour le jeu. 

 Capacité à travailler en équipe. 

 Motivation pour participer à un projet de lutte contre les inégalités et de développement du pouvoir 

d’agir des personnes. 

 Disponibilité : travail 2 samedi sur 3 en période scolaire et ponctuellement en soirées. 

 

  

Contact : envoyer LM, CV et demande salariale à : recrutement.@espace19.org  
 

mailto:recrutement.@espace19.org

