ESPAC :

ASSOCIATION

Association Espace 19 — Paris 19eme - www.espacel9.org -

1 animateur jeunesse (H/F) en centre social et culturel

Lieu : Paris (75) — 19éme arrondissement

Poste : CDD de 1 mois — 35h (remplacement). A pourvoir en septembre 2025

Salaire brut : 2.107,92 € bruts mensuels (selon CC Alisfa)

Planning hebdomadaire :

Du mardi au samedi pendant les temps scolaires et du lundi au vendredi pendant les vacances
scolaires.

Quelques mots sur Espace 19 :

Notre projet associatif (www.espacel9.org), créée en 1979, a pour objectifs de créer de la vie dans nos
quartiers, de favoriser la rencontre et la solidarité, d’agir pour l'accés aux droits, a la santé, a la culture,
aux savoirs, et de promouvoir ainsi la citoyenneté et l'autonomie. Elle touche des habitants de tous les
ages, depuis la petite enfance jusqu’aux seniors.

L’association compte 11 structures situées dans le Nord du 19éme arrondissement : 4 centres sociaux
et culturels, 3 structures d’accueil de petite enfance ayant un projet spécifique d’accompagnement des
familles et des enfants, un service Espace 19 Insertion (accompagnement de bénéficiaires du RSA et
actions d’insertion professionnelle), une ludothéque « Espacel.udo » qui est aussi un espace de projets
pour les familles et les enfants, un espace public numérique, un pble promotion de la santé et
médiation socioculturelle. Elle développe chaque année de nouveaux projets, impliquant les habitants
au coté de nos équipes.

L’association compte 270 bénévoles et une centaine de salariés. Elle a accompagné en 2024 prés de
1300 familles adhérentes et plus de 1.000 allocataires du RSA.

Missions :

Sous la responsabilité du responsable du centre social et culturel et en lien étroit avec 1’animateur-
coordinateur du secteur jeunes :

- Aller a la rencontre et mobiliser les jeunes notamment par des actions hors les murs ;

- Accueillir et animer les temps de loisirs (ALSH) et de prévention ;

- Accompagner les jeunes dans la réalisation de leurs projets et dans leur engagement citoyen (dans le
domaine de la solidarité locale et du développement durable) ;

- Accompagner la scolarité des collégiens.

Ces actions s’appuient sur le projet social du centre social et sur les axes thématiques définis a
I’échelle de ’association : médiation culturelle, lutte contre les discriminations, éducation a la santé,
éducation populaire & citoyenneté, parentalité.

Elles impliquent un travail en lien avec :

- les familles,

- les autres secteurs du centre social et culturel,

- les partenaires : montage de projets et échanges avec les associations, le bailleur social Paris habitat,
le club de prévention, la mairie d’arrondissement, le centre d’animation Curial, etc,

- ses homologues des autres centres de I’association.
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Taches : dans le respect de la réglementation Jeunesse et Sports :

- Préparer un programme d’activités les mercredis aprés-midi, et les samedis apres midi, ainsi que
pendant les vacances scolaires et animer ces temps de loisirs : ateliers, sorties pour un public de 11 &
16 ans ;

- Mobiliser les ressources internes et ou externe pour animer des séances de prévention aupres des
jeunes (prévention santé, prévention écran notamment) ;

- Concevoir et animer des animations hors les murs dans le quartier en direction des jeunes et dans une
logique intergénérationnelle et inter partenariale ;

- Animer des temps de réunion avec les jeunes pour préparer des projets ;

- Etablir une relation avec les jeunes dans une démarche de participation active et en prenant en
compte leur environnement social et familial ;

- Gérer les situations conflictuelles ;

- Repérer les jeunes susceptibles de s'impliquer dans la vie de l'association et les orienter vers le
responsable de centre ;

- Participer a la vie d’équipe et de ’association et a des temps d’échanges collectifs ;

- Participer au dispositif Promeneur du net.

Compétences :

Savoirs :

- Connaitre les caractéristiques du public jeune de 11 a 16 ans ;

- Connaissance des réseaux sociaux et de leur utilisation par les jeunes ;
- Connaitre les principes de la démarche participative.

Savoir-faire : étre capable de :

- réaliser un diagnostic aupres de et avec son public ;

- positionner son intervention aupreés des différents acteurs et la promouvoir ;

- organiser des interventions auprés des jeunes dans les lieux qu’ils fréquentent ;
- favoriser la participation et la prise de parole de tous les jeunes.

Savoir-étre :

- Disponibilité

- Accessibilité

- Posture « d’aller vers »

Profil :
- titulaire d’un diplome de niveau 4 de ’animation ou du travail social (BPJEPS minimum...)
- expérience d’au moins 3 ans dans I’animation de projet en direction des adolescents souhaitée

Envoyer candidature (lettre + CV + demande salariale) a Vincent Mermet — Directeur Espace 19 —
recrutement.cs@espacel9.org ou Espace 19, 6 rue Henri Verneuil 75019 PARIS
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